Lapinlahden kunta
Vanhusneuvosto

TOIMINTAKERTOMUS 2022
Vanhusneuvoston jasenet
Eino Tissari, pj 1/2022

Sirkka Ruotsalainen

Pentti Ryth

Matti Katainen, pj 2-12/2022
Meeri Mahonen, vpj

Irma Korhonen

Vuokko Vaatainen (9/2022 asti)
Pirjo-Leena Kinanen-Nimmricher
Ulla Taskinen

Jarno Koski, kummi

Elisa Pajala

Tuulikki Ryyndnen, sihteeri

varajasenet
Eero Lehtola/
Maire Vaisanen
Sirpa Rissanen
Paivi Kasurinen

liris Korhonen

Jaakko Korhonen

Heli Hdmalainen

Eldkeliiton
Lapinlahden yhdistys

Lapinlahden Eldkelaiset ry
SPR, Lapinlahden osasto
Lapinlahden eldakkeensaajat ry
Varpaisjarven eldkeliitto

Varpaisjarven eldkkeensaajat ry
(yhdistys lakkasi kevat 2022)

Lapinlahden seurakunta

Varpaisjarven seurakunta
SPR, Varpaisjarven osasto
palvelulautakunnan jasen

Vanhustyon johtaja, Lapinlahden
kunta

Lapinlahden kunta, vanhuspalvelut

e Vanhusneuvosto kokoontui vuonna 2022 yhteensa kahdeksan (8) kertaa.
e Vanhusneuvoston budjetti vuonna 2022 oli 2000 €, mista kaytettiin ? €. (tdma selvitetdan 13.4.

kokoukseen mennessa)

e Vuoden vapaaehtoistydntekijaksi 2022 valittiin Irja Niiranen Varpaisjarvelta. Hanet kukitettiin Lucia-

mummo juhlassa

e Vanhusneuvoston kokouksissa ovat vierailleet seuraavat asiantuntijat:

- Jaana Vilhunen, SPR

- Anne Walden, sosiaali- ja terveysosaston osastopaallikko
- llona Tuomi, kulttuuri- ja osallisuuskoordinaattori

- Janne Airaksinen, kunnanjohtaja

Vuoden aikana tyostettiin vanhusneuvostolle toimintasdaantd. Neuvosto teki kunnanhallitukselle
selvityspyynnon Laurilan ja Maijalan toiminnan muutoksista. Hyvinvointialueen ikdihmisten neuvoston
jaseniksi esitettiin Matti Kataista ja Meeri Mahosta.

Tapahtumia:

e Vanhustenviikko lokakuussa:



o ikdihmisten liikuntapaiva Valio Areenan ymparistdssa ja Varpaisjarven Orvokin piha-

alueella.
o Kyselytunti paattajille 5.10. Lapinlahti -salissa
o Vanhustenviikon juhla 6.10. evl kirkon seurakuntasalissa. Neuvosto tarjosi pullakahvit.

Kuntalaisten osallisuustydpajaan 4.10. osallistui vanhusneuvoston jasenia.

Kokouksissa keskusteltuja aiheita:

Hoitajapula

Hyvinvointialueen aloittaminen
Intervallijaksojen jarjestaminen
Vapaaehtoistyo
Ystava-toiminta



