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OSA | VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA 2019

Kunta- ja aluekohtaista hyvinvointitietoa on saatavissa sahkdisen hyvinvointikertomuksen
indikaattoritietojen lisaksi Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) yllapitaman
vertailutietojarjestelman TEAuviisarin kautta (http://www.teaviisari.fi). Kunnan
terveydenedistamisaktiivisuutta seurataan TEAviisarissa seuraavilla osa-alueilla: Kuntajohto,
perusopetus, lukiokoulutus, ammatillinen koulutus, likunta, perusterveydenhuolto (ja ikaantyneiden
palvelut). Tiedonkeruu kunnista toteutetaan yhteistydssa sosiaali- ja terveysministeridon, Terveyden ja
hyvinvoinnin laitoksen ja Valviran kanssa joka toinen vuosi. Kunta- ja aluekohtaista hyvinvointitietoa on
saatavilla myds Pohjois-Savon alueellisen hyte-tiimin kautta (mm. alueellinen hyvinvointikertomus).

1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tietojen vertailua tehdaan ensisijaisesti valilla kunta -
vertailukunnat seka myos valilld kunta - Pohjois-Savo ja kunta - koko maa. Kouluterveyskyselyn osalta
vertaillaan alakoulun ja lukion vuoden 2017 ja 2019 tietoja, ylakoulun osalta vuoden 2019 tietoja eiole
saatavissa Lapinlahden osalta vastaamisen epaonnistuttua lomakkeen lahettamiseen liittyvien
sekaannusten vuoksi.

Talous ja elinvoima:

31.12.2019 kunnan vakiluku oli 9485. Kunnan vaestdon maara vahenee vuosittain. Huoltosuhteen arvo
kunnassa olivuonna 2019 74,8. Arvo on noussut edellisistd vuosista (2018 73,7). Vuonna 2019 18-
64 vuotiaita kuntalaisista oli 53,9 % ja 65-vuotta tayttaneita 27,7 %. Vuonna 2018 lapsiperheita
kuntalaisista oli 33,0 % (2017 33,6). Kunnassa asuvien lapsiperheiden maara on vahentynyt (2018
33%, 2017 33,6 % perheistd) ja yksinhuoltajaperheiden osuus on hieman lisaantynyt (2018 21,7%,
2017 19,3 % lapsiperheista).

Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet seka nuoret ja nuoret aikuiset:

Kokoaikaiseen varhaiskasvatukseen osallistui 3-5-vuotiaista 72% mika on toiseksi eniten
vertailukunnista (Pohjois-Savo 58,1). Lastenneuvolan tydssa on huomattu etta pikkulasten media-aika
on lisdantynyt, ruutuaika kertyy huomaamatta ja kaikki vanhemmat eivat jaksa rajoittaa media-aikaa
etenkin jos kayttavat sita itsekin paljon. Vanhempien jaksaminen ja rajojen asettamiseen vanhempien
voimavarat ovat vahissa eika nain ollen jakseta asettaa rajoja lapselle ja toisaalta voimavarat ovat
vahissa kun lapsille ei aseteta rajoja. Ajankayttd nakyy myds puheentuoton ongelmina pikkulapsilla.
Myds pikkulasten ylipaino on lisdantynyt. Kasvutietojen osalta ollaan siitymassa jatkossa THL:n
seurantaan pikkuhiljaa, joten vertailuarvoja paastaan tulevaisuudessa seuraamaan pikkulastenkin
osalta jarjestetymmin.

Lapinlahtelaisten nuorten terveyden, terveystottumusten ja mielenterveyden osalta tilastot nayttavat
huolestuttavilta. Yha useampi nuori on huolissaan omasta mielialastaan (lukio 48 %), nuoret kokevat
terveytensa huonoksi (lukio 34 %, 8. ja 9.k 20,5%) tai kokevat vasymysta, ahdistuneisuutta ja
ldheisen ystavan puutetta. Kolmasosa kokee terveydentilansa huonoksi. Lapset ja nuoret, erityisesti
tytot, saavat mielenterveyshairidinin yha useammin sairaalahoitoa (0-17 v., 11%). Hengastyttavaa
likuntaa harrastaa yha vahemman nuoria, korkeintaan kerran viikossa 1 h liikkuvia on yha useampi
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(lukio 42,7). Ruoka- ja ravitsemuskasvatuksen osalta huolta aiheuttaa se, ettd yha harvempi nuori syo
aamupalaa ja koululounasta paivittain. Ylipainoisia nuoria ja aikuisia on aikaisempaa enemman ja
kunnassa tehtava ylipainon seuranta ja raportointi vaativat kehittamista. Lapinlahtelaiset opiskelijat
kokevat kuitenkin, ettd heidan mielipiteensa huomioidaan koulutyon kehittamisessa, erityisesti
lukiossa (18%) ja kiusaamiseen puututaan useammin kuin verrtailukunnissa. Rikoksiin syylliseksi
epailtyja 0-14- vuotiaita on vahan. Vaikka nuuskaaminen on lisaantynyt, nuuskaa kaytetaan vahemman
kuin muualla. Lapinlahtelaiset lukiolaiset pitavat koulunkaynnista. Syksyn 2019 Movesta ilonaiheena
ovat yldkoulun tytét, joilla testi monella osa-alueella sujui hyvin. Poikien likunnan lisdaminen on
Lapinahdella selked haaste. My0s testituloksiin tutustuttiin ensimmaista kertaa yhdessa opettajien
kanssa (terveydenhoitaja ja hytekoordinaattori), mika koettiin paaaosin hyoddylliseksi ja auttaa
kohdentamaan tyota.

Alakoululaisten kohdalla likunnan vahentyminen ja ruutuajan lisdantyminen on myds lisaantyva haaste
ja nama nakyvat kouluterveyskyselyssa vuosilta 2017 ja 2019. 40% lapsista on yrittanyt kayttaa nettia
vahemman siind onnistumatta ja nousu on 15% vuoteen 2019. Yha useampi kokee myods etta netin
kayttéa pitaisi vahentaa ja on huomannut olevansa netissa vaikka ei ole ollut tarkoitus. Ahdistus netin
kayttamattdmyydesta on myds pienessa nousussa. Kouluterveyskyselyn mukaan myds koulussa
viihtyminen, koulun fyysisen ympariston tyytyvaisyys ja kokemus luokkarauhasta ovat huonontuneet.

Kouluterveyskyselyn 2019 mukaan 60% 4. ja 5. k. kokee hyvan keskusteluyhteyden vanhempiin.
Keskustelu kotiintuloajoista on vahentynyt. Mielialaan liittyvia ongelmia viimeisen 2 vk aikana on
kokenut 20% tytdista ja 15% pojist, tyttdjen kohdalla on nousua 12 % (v. 2017 8%). Aamupalan
sydodaan vahemman ja harvemmin kuin ennen (ei syo joka arkiaamu 35-37%, nousua lahes 20% v.
2017 verrattuna). llon aiheena on etta 80 % alakouluikaisista likkuu vahintaan tunnin paivassa 4-7
paivana viikossa. 96 %:lla alakouluikdisista on myos vahintaan yksi hyva kaveri. Tupakkatuotteiden
kokeilu on vahentynyt etenkin pojilla. Koulukiusaamisesta kertomisen jalkeen kiusaamisen
vahentyminen on hyvassa nousussa, 77% koki kiusaamisen vahentyneen. Suurin osa koululaisista ja
heidan perheistaan voi hyvin ja ovat terveita seka elamanhallinta on kunnossa.

Ylakoulun kouluterveydenhuollossa on huomattu etta nuorilla unirytmi on hukassa osalla
ylakoululaisista, likunta on vahentynyt ja ruutuaika lisdantynyt. Ylakoulun osalta vuoden 2019
kouluterveyskyselyn tuloksia ei ole kaytettavissa Lapinlahdelta. Vuoden 2017 kouluterveyskyselyyn
vastanneista 8. ja 9. luokan oppilaista entista useampi (20,5 %) koki terveydentilansa
keskinkertaiseksi tai huonoksi. Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % 8. ja 9. Ik oppilaista
oli5,5 % (10,2 % koko maa), mika on vahiten Pohjois-Savossa. Paivittain 8. ja 9. luokan oppilaista
tupakoi 9 %. Laittomia huumeita on kokeillut ainakin kerran 1,8 %. Tupakan ja huumeiden kaytté on
Lapinlahdella vahaisempaa kuin keskimaarin maakunnassa ja koko maassa. Kokemustiedon
perusteella nuuskan kayttd nuorten keskuudessa nayttdisi lisdantyneen, vaikkakin kaytettavissa
olevassa kouluterveyskyselyssa kayttoa ei toistaiseksi selviteta. Vuoden 2017 kouluterveyskyselyn
mukaan 8. ja 9. luokan oppilaiden ylipaino on noussut ja %-luku on toiseksi suurin vertailukuntiin
nahden ja myds suurempi kuin maakunnassa keskimaarin. Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilailla on 18,3
%.Vuoden 2017 kouluterveyskyselyn mukaan 21,8 % 8. ja 9. luokan oppilaista ei syd koululounasta
paivittain (koko maa 29,8 %). Vuoden 2013 luku oli 25,7 %. Yha useampi nuori ylaasteella syd
koululounaan. Lapinlahden %-luku on toiseksi paras vertailukuntiin nahden. 8. ja 9. luokan oppilaista
21,7 % harrastaa vapaa-ajalla korkeintaan yhden (1) tunnin vikossa hengastyttavaa likuntaa (2013
34,5 %). Oppilaista 32,7 % kokee etta opettajat eivat rohkaise mielipiteen ilmaisuun. Laheisen
ystavan puute 8. ja 9.luokkalaisilla on vahentynyt aikaisempaan verrattuna.

Lukiolaisten vuoden 2019 kouluterveyskyselyn mukaan lukiolaisista kokee terveytensa huonoksi 34 %
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(koko maa 22 %): paivittain niskahartiavaivoja , paansarkya, selkakipua (28%) tai vatsakipuja, vaikeus
paasta uneen viikottain 38 %, vahintaan kaksi oiretta on 27 %:lla oppilaista (koko maa 16 %) , vasymys
kerran viikossa 53 %, pitkaaikaissairaus 32 %:lla ja tama tilanne huonontunut (koko maa 24 %),
ahdistuneisuutta 18 % ja tama lisaantynyt vuodesta 2017 (koko maa 14 %), masennusoireita 21 %
(koko maa 18 %), mielialastaan on huolestunut 48 % (koko maa 39 %). Opiskelijoiden kokema
terveydentila on huonontunut. Kolmasosa kokee terveydentilansa huonoksi. Yleisimmat vaivat ovat
selkakivut ja masennus. Lahes puolet opiskelijoista on huolissaan mielialastaan. Myds ahdistuneisuus
on lisaantynyt.

Lukiolaisten terveystottumukset ovat huonontuneet usean indikaattorin osalta vuodesta 2017. Lahes
puolet opiskelijoista tulee kouluun syomattd aamupalaa. Kolmasosa ei syd mydskaan koululounasta.
Tupakointi ja nuuskaaminen on lisaantynyt. Nuuskaa kaytetaan Lapinlahdella kuitenkin véhemman
kuin muualla. Paivittain tupakoi 7 % Lapinlahden lukiolaisista, kun koko Suomen luku on 3 %.
Kannabiskokeilut myds lisaantyneet. Opiskelijat kokevat, ettd huumeita on helppo saada. Raittiita
nuoria on meillda enemman kuin muualla, mutta verrattuna 2017 tilanteeseen viikossa tosi humalassa
on enemman opiskelijoita kuin ennen. Viikottain kayttaa alkoholia 6 % opiskelijoista.

Lapinlahtelaiset lukiolaiset pelaavat vahemman rahapeleja. Netin kayttd koetaan haastavaksi, koska
sen kayttda on koettanut vahentaa yli kolmannes opiskelijoista. Lapinlahden lukiolaiset liikkuvat
vahemman kuin muun Suomen lukiolaiset. 39 % opiskelijoista nukkuu alle 8 tuntia yossa.

Asiasta tarkemmin: Aamupalaa ei syd 42 % (2017 27 %, koko maa 35 %), koululounasta eisy6 29 % (
2017 22 %, koko maa 30 %), paivittain ei syd hedelmia, marjoja, vihanneksia 92 %, likuntaa vain kerran
viikkossa 43 % (2017 31 %, koko maa 27 %) , tunnin paivassa likkuu 11 % (koko maa 14%), ylipainoa
19 % ollen vertailukuntien toiseksi korkein (2017 16%, koko maa 16%), alle 8 tuntia nukkuvia on 39 %
(koko maa 42 %), paivittain tupakoi 7 %, (2017 2 %, koko maa 3%), nuuskaajia on 2 % (2017 0 %,
koko maa 4 %), raittiita on 40 % opiskelijoista (2017 43 %, koko maa 35 %). Tosi humalassa kerran
kuukaudessaon 23 % (2017 13 %, koko maa 18 %) ja viikottain alkoholia kayttaa 6 % (2017 4 %,
koko maa 6 %), kannabista on kokeillut kerran 14 % (2017 7 %, koko maa 14 %) ja kahdesti 10 %
(2017 5 %, koko maa 9 %), Omalla paikkakunnalla on helppo saada huumeita, rahapeleja pelaa 1 %
(koko maa 4 %), netin kayttda on yrittanyt vahentaa 34 % ( 2017 17 %, koko maa 27 %)

Lapinlahden lukiolaiset pitavat koulunkdymisesta. Kolmasosalla opiskelijoista on kuitenkin
uupumusasteista vasymysta ja neljasosalla riittamattomyyden tunnetta. Lahes neljasosalla on
hankaluutta kokeisiin valmistautumisessa, suullisissa esityksissa ja tunnilla vastaamisessa. Naita
ongelmia on enemman kuin muissa lukioissa. Koulutydssa tarvittavien laitteiden kaytdssa on
vahemman ongelmia kuin lukioissa yleensa. Koulusta ei juuri olla luvatta poissa eika myohastella.

Koulussa on tyorauha. 3 % ilimaisee, etta Lapinlahden lukion ilmapiirissa on ongelmia, kun aiemmin
tama luku on ollut 1 %. Noin 10 % on sita mieltd, etta opettajat eivat kohtele opiskelijoita
oikeudenmukaisesti. Kolmasosa on sita mielta, etta opettajat eivat ole kiinnostuneita opiskelijoista.
Yksinadisyyden kokeminen on kuitenkin vahentynyt. Viidesosa opiskelijoista kay tdissa opintojen
ohessa.

Fyysiset olot koululla eivat juuri hairitse opiskelua. Koulu koetaan kuitenkin kylmaksi (40 % on tata
mieltd) ja asia ei ole parantunut kahdessa vuodessa. Koulua ei koeta tunkkaiseksi eika koulussa ole
epamiellyttavia hajuja eika koulu ole ahdas eika meluisa. Wc-tilat ovat myds miellyttavat. Vuonna 2017
olivat tuolit epamukavia 20 %:n mielesta ja vastaava luku oli vuonna 2019 13%. Liikkuva koulu
rahoituksella hankitut tuolit lienevat parantaneet tilannetta.

Koulusta pitaa 73 % opiskelijoista (2017 78 %, koko maa 71 %) mika on enemman kuin maassa
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keskimaarin. Koulu-uupumus on lisdantynyt ja sita kokee 17 % opiskelijoista (2017 9 %, koko maa 16
%). Uupumusasteista vasymysta koulussa 32 % (2017 23 %), riittamattdmyyden tunnetta 24 %, (2017
14 %, koko maa 24 %).

Hankaluuksia opiskelijoista kokeisiin valmistautumisessa on 39 %:lla (2017 26 %, koko maa 35 %),
suullisen esittamisen ongelmia 39 %: lla (2017 42 %, koko maa 36 %), tunnilla vastaamisessa 36
%:lla (2017 27 %, koko maa 25 %), matemaattisia vaikeuksia on 35 %:lla (koko maa 31 %), laksyjen
tekemisessa 30 %:lla (2017 23 %, koko maa 32 %), kirjoittamisen liittyen 29 %:lla, (2017 20 %, koko
maa 23 %), lukemiseen littyen 23 %:lla (koko maa 23 %), opetuksen seuraamisessa 17 %:lla (2017
14 %, koko maa 18 %). Laitteiden kayttd on opiskelijilla hallussa paremmin kuin lukioissa ylennsa,
ongelmia laitteiden kaytossa on 7 %:lla (koko maa 12 %), viikottain on mydhassa 2 % (2017 4 %, koko
maa 11 %). Luvattomia poissaoloja on kuukausittain 11 % (2017 3 % , koko maa 18 %). Sairauden
vuoksion poissa kerran kuukaudessa 28 % (2017 13 %, koko maa 19%), viikoittain sairauden vuoksi
on 4 % (2017 2 %, koko maa 2 %).

Opiskelijoiden mielesta ilmapiiri tukee mielipiteen ilmaisua 79 % (2017 87 %, koko maa 86 %) ja
yhdessa muiden kanssa viihtyy lukiossa 78 % (2017 87, koko maa 86 %). Yksinainen valitunnilla on 4
% opiskelijoista. (2017 6 %, koko maa 6 %), kiusaamista on kokenut viikoittain 1 % (2017 0 %, koko
maa 1 %), opintojen ohella tdissa kay 21 % opiskelijoista (2017 9 %, koko maa 21 %).

1 % lukiolaista kokee etta kiusataan viikoittain. 95 % ei ole kiusattu lainkaan. Fyysista vakivaltaa on
kokenut 12 % (11 %) ja seksuaalista vakivaltaa 5 % (koko maa 7 %) mika on vahemman kun koko
maassa, kuitenkin seksuaalista ahdistelua kokenut 30 % (koko maa 22 %). Koulussa seksuaalista
ahdistelua on kokenut 4 % (2017 1 %, koko maa 1 %) ja netissa ahdistelua on kokenut 24 % (2017
12 %, koko maa 16 %). Opiskelijoista 10,6 % kokee ettd hanelld ei ole yhtaan laheista ystavaa (Pohjois
Savo 8,4), luku on vertailukuntien korkein.

36 % Lapinlahden lukion opiskelijoista on tyytyvainen elamaansa. Vapaa-aikana harrastetaan
kuvataiteita (47 %), musiikkia (38 %), luetaan kirjoja (30 %). pelataan (paivittain pelaavien maara 28%).
Liikuntaa harrastaa viikottain 75 %, vain kerran viikossa liikkuu 43 %. 10 %:lla opiskelijoista on
keskusteluvaikeuksia kotivaen kanssa. Muualla Suomessa vastaava luku on 5 %. Kolmasosa arvioi
keskusteluyhteyden hyvaksi (2017 37 %, koko maa 44 %). 20 % seurustelee.

Kunnan 4. ja 5. luokkalaista taidetta ja kulttuuria harrastaa vahintaan yhtena paivana viikossa 69,2 %
oppilaista (koko maa 79,0) ja lukion 1.ja 2. luokan opiskelijoista 69,2 (koko maa 58,9).

Terveydenedistamisaktiivisuus kunnan alueella sijaitsevissa peruskouluissa on lisaantynyt 5,8 % (v.
2015-2017) ollen vertailukuntien korkein.

Vuonna 2018 koulutuksen ulkopuolelle jaaneita 17 - 24-vuotiaita Lapinlahdella on 6,9 % (2017 7,1).
Toimeentulotukea saavissa kotitalouksissa asuvien pitkaaikaisesti toimeentulotukea saavien 18 - 24-
vuotiaiden osuus on 1,5 % (2017 2,6). Mielenterveyden hairidihin sairaalahoitoa saaneet 0 - 17-
vuotiaat / 1 000 vastaavanikaista 11,00 (2018, 8,1 2017, Pohjois-Savo 7,3). Mielenterveyden ja
kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttd myyselaketta saavat 16 - 24-vuotiaat vastaavanikaisesta
vaestosta 1,2 %, luku on vertailukuntien kolmanneksi pienin. SHVK 2017-2020 tavoite vuodelle 2020
on enintaan 1,4 %. Kodin ulkopuolelle sijoitettunal8 - 20 -vuotiaista vastaavanikdisesta vaestdsta on
2,6 % (v. 2018, Pohjois-Savo 1,7). Ahtaasti asuvien lapsiasuntokuntien osuus kaikista
lapsiasuntokunnista on hieman vahentynyt (35,3 v.2018, 2016 35,7).
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Tyoikaiset:

Tyollisten maara kasvaa tasaisesti ja nuorisotydttdmien maara on laskussa. Tydllisia on kunnan
tyOikaisesta vaestosta 38,4 %, maara on noussut vuoden 2017 tasosta (37,7). Nuorisotyottomia 18-
24-vuotiaiaiden tyovoimasta oli 14,1 % (v.2018, 2017 15,6, koko maa 12,3), tydottdmia tydvoimasta
10,5% (2018, 2017 12,2) pitkaaikaistyottomia 3,4 % (v.2018, 2017 4,2)..

Tydkyvwyttomyyselaketta saavien 25-64- vuotiaiden osuus (v.2018 11,1 %) on hieman laskenut
vuodesta 2016 (11,7%). Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneiden 25 - 64 -vuotiaiden
osuus 1000 vastaavanikaista kohden on vuonna 2018 21,5 % (2017 19,9). Toimeentulotukea
pitkaaikaisesti saaneita 25-64 vuotiaita vuonna 2018 on 1,6 % (2017 1,4), toimeentulotukea
pitkaaikaisesti saaneita lapsiperheita 1,3% ja yksinasuvista miehista tukea saa 8,2 % (2017 7,2).
Passiivisen tyd markkinatuen kokonaislasku oli vuonna 2019 ennatyksellisen pieni 606 044 euroa.

Ikaihmiset:

75 vuotta tayttaneista on kotihoidon piirissa 14 % v.2018. Maara on nousut 9,37 % vuodesta 2017.
Yksin asuu 75-vuotta tayttaneista vastaavanikaisesta asuntovaestosta 49,4 %, luku on hieman
laskenut vuoden 2017 tasosta (50,7) ollen kuitenkin vertailukuntien suurin. Omaishoidon tuen saa 75-
vuotta tayttaneista hoidettavista 5,5 % v.2018 (2017 4,2). Saanndllisen kotihoidon piirissa yli 75 -
vuotiaista on 14 %, mika on vertailukunnista eniten. Toimeentulotukea yi 65-vuotiaista saa 1,9 %.

Keskimaarainen elakkeelle siirtymisika Lapinlahdella on 59,9 vuotta vuonna 2018, Pohjois-Savossa
58,6 vuotta. Lapinlahdella luku on pysynyt samana vuoden 2017 tasosta, Pohjois-Savossa hieman
laskenut (2017 58,8)

Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidettuja 65-vuotta tayttaneita vastaavanikadisesta
vaestdsta on 3,5 % vuonna 2018 (2017 2,1), Pohjois-Savossa 2,9 %.Erityiskorvattaviin laakkeisiin
oikeutettuja 65-vuotta tayttaneita vastaavanikaisesta vaestdosta vuonna 2019 on 68,4%, Pohjois-
Savossa 67,8 %.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot/10 000 asukasta: Lapinlahdella 101,2 ja Pohjois-Savossa
148,1 vuonna 2017.

Kaikki ikaryhmat:

Erityiskorvattaviin Iaakkeisiin oikeutettuja 16 - 24 -vuotiaita vastaavanikaisesta vaestosta vuonna 2019
on 7,0 %, vahemman kuin Pohjois-Savossa (8,9 %). Paihdesairauksien vuodeosastojaksot 15-24-
vuotiailla/1000 vastaavanikaista vuonna 2018 on 3,5 (Pohjois-Savo 4,5), 25-64-vuotiailla 14,7 (Pohjois-
Savo 10,8), Lapinlahdella luku on noussut vuoden 2017 tasosta (5,5). Sairauspaivarahaa saaneita 16-
64v/ 1000 asukasta kohti 99,7, luku on vertailukuntien pienin. Psykiatrian erikoisalojen
avohoitokaynnit / 1 000 asukasta 150,9, kaynnit ovat laskusuunnassa.

Rikoksista syylliseksi epailtyja 0-14-vuotiaat/1000 vastaavanikadista on 2,0. Maara on laskenut selvasti
vuodesta 2017 (11,3)

Paihteiden vaikutuksen alaisena tehdyista rikoksista syyllisiksi epailtyja/ 1 000 asukasta on
Lapinlahdella 10,0 (2018, Pohjois-Savossa 15,6), maara on vertailukuntien kolmanneksi alhaisin.
Paihdehuollon avopalveluissa asiakkaita /1 000 asukasta on 11,2 (2018), luku on laskenut vuoden
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2017 tasosta (12,2) ollen vertailukuntien selvasti alhaisin.

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset /1 000 asukasta ovat lisaantyneet
29% (2018 7,1, 2017 5,5) maara on vertailukuntien neljanneksi korkein. Poliisin tietoon tulleet
rattijuopumistapaukset/1000 asukasta ovat vahentyneet v. 2018 3,4 (v.2017 4.1, Pohjois-Savo 3,6
%)

Poliisin tietoon tulleet huumausaineiden kayttdrikokset ova lisaantyneet 3,1v. vuonna 2018 ( 0,9
2017). Maara on vertailukuntien suurin. Myds poliisin tietoon tulleet kaikki huumausainerikokset ovat
lisdantyeet selvasti (v. 2018 5,2, 2017 1,2).

Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidettuja 25 - 64-vuotiaat / 10 000 vastaavanikaista on
Lapinlahdella 141,7 (2018), Pohjois-Savossa 127,8.

Ikavakioitu tuki- ja likuntaelinsairausindeksi Lapinlahdella on 165,3 ollen vertailukuntien kolmanneksi
korkein (Pohjois-Savossa 155,5). Ikavakioitu mielenterveydindeksi Lapinlahdella on 137,8. Luku on
alhaisempi kuin maakunnassa 150,6, vertailukunnista neljanneksi korkein. Molemmat indeksit ovat
laskusuunnassa vuoden 2014 tasosta.

TEAVviisari (https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA402) nayttaa kunnan terveydenedistamisen
suunnan. Vuoden 2019 paivitettyja tietoja on saatavila Kuntajohto, Perusopetus ja Kulttuuri TEA-
viisarista. Kuntajohdon osalta vahvuutena ovat seuranta ja tarveanalyysi (86), jotka ovat koko maan
tulosten (87) kaltaisia, voimavarojen osalta (88) ylittavat maakunnan(71) ja maan tason (65) .
Kehittamisen kohteina sitoutuminen (60, Pohjois-Savo 79, koko maa 78) ja osallisuus (32, maakunta
70, koko maa 80).

Perusopetuksen TEAviisaritulosten vahvuutena ovat johtaminen (84, maakunta 66, koko maa 68)
seka voimavarat (72, maakunta 56, koko maa 57).Kehittamisen kohteina sitoutuminen (43, maakunta
59, koko maa 60) seka muut ydintoiminnat (53, maakunta 62, koko maa 62)

KulttuuriTEAviisari toteutettiin Suomessa ensimmaista kertaa. Vahvuutena Lapinlahdella ovat
johtaminen (100, maakunta 72, koko maa 69), seuranta ja tarveanalyysi (100, maakunta 44, koko maa
52) seka voimavarat (60, maakunta 49, koko maa 54), kehittamisen haasteina osallisuus (38,
maakunta 59, koko maa 57) seka strategiatasolla organisaation sitoutuminen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseen (47, maakunta 57, koko maa 53).

Lapinlahden kunnassa toteutettiin vuoden 2019 aikana useita kyselyja kuntalaisia osallistaen.
Kuntaliiton tukemana alkunsa saanut Jalostamoryhma toteutti mm. suunnatun kuntalaiskyselyn, miten
torjua yksinadisyytta ja lisata osallisuutta ja yhteisoOllisyytta. Lahtdkohtana kehittamiselle oli kuntalaisten
kokema vaikutuskanavien puute ja kohtaamismahdollisuuksien puute erityisesti vikonloppuisin
ikdihmisilla ja lapsiperheilla.
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2 Painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi
Hyvinvointitydn painopisteet ja kehittamiskohteet vuosille 2017 - 2020 ovat:

1. Kuntalaisten osallisuutta lisataan ja syrjaytymista ehkaistaan - edistamalla vaikuttamista,
osallistumista, kouluttautumista, tyollistymista seka kokonaisvaltaista hyvinvointia yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa

2. Vaestoryhmien terveyseroja kavennetaan ja kuntalaisten palvelujen yhdenvertaista saatavuutta
edistetaan - kehittamalla palveluja yhteistydssa eri toimijoiden kanssa ja ottaen huomioon erilaiset
vaihtoehdot palvelujen tuottamiselle seka huomioiden muuttuva toimintaymparisto

3. Kuntalaisten turvallisuutta ja eldmanlaatua seka kunnan elinvoimaisuutta edistetaan -
ennaltaehkaisemalla kuntalaisten turvallisuutta heikentavia tekijoita ja kehittamalla
likenneturvallisuutta seka investointien, ympariston kunnostustdiden ja rakennushankkeiden avulla

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet

Lapinlahden kunnassa toimii osa-aikainen hyvinvointikoordinaattori (50 % tydaika).
Hyvinvointikoordinaattori tekee hyvinvoinnin ja terveydenedistamistyota kunnan kaikkien
hallintokuntien, kunnan muiden toimijoiden ja kunnan HYTE-ryhman (johtoryhma) kanssa. Hyvinvoinnin
ja terveyden edistamistydta ja jalkauttamista on viety eteenpain myods kunnan eri verkostojen,
toimijoiden kaytanndn tydhon jalkautumisten ja koulutusten avulla. Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen avainhenkildita koordinaattori on tavannut myos erikseen. Toteutettu on myds kunnan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tueksi paihdekysely, kokemuksellinen hyvinvointikysely,
kaytdssa olevien hyvaksi havaittujen ja vaikuttavien HYTE- menetelmien kysely seka
Tydmatkalikenneysely ja jarjestetty tarvittavaa koulutusta mm. maakunnan HYTE-tiimin kanssa.
Tehtavana on myds seurata ja arvioida tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista kunnassa.
Toteutuneita toimenpiteita kuvataan hallintokuntien osavuosikatsauksissa, kunnan vuosittaisessa
hyvinvointiraportissa ja kunnan vuosittaisessa toimintakertomuksessa.

Vuonna 2019 myos kunnan ehkaisevan paihde- ja mielenterveystyon yhdyshenkildon tehtavat siirtyivat
hyvinvointikoordinaattorille. Ty0aikaa/resurssia EPT-tehtavaan ei ole varattu, joten laaja-alainen, eri
toimialoja ja sektoreita koskeva koordinointi ja monitoimijaiset, yhteiset tavoitteelliset toimenpiteet ja
seuranta ehkaisevassa mielenterveys- ja paihdetydssa ovat yhdyshenkilon tydssa rakentamatta.

Eri hallintokunnat ja muut kunnan toimijat ovat huomioineet toimialoillaan hyvinvointityén
toteuttamisessa laajan hyvinvointikertomuksen painopistealueet ja tavoitteet seka TEA-viisarin
kyselyiden kautta ehdotetut toimenpide-ehdotukset. Myos Pohjois-Savon kuntien yhteisia tavoitteita
on monelta osin jo toteutettu kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydssa ja soveltuvin osin
toteuttaminen jatkuu edelleen.

Tehtyja toimenpiteita
1. Kuntalaisten osallisuutta lisataan ja syrjaytymista ehkaistaan

Kuntalaisten omaehtoisen terveyden ja hyvinvoinnin tukemista ja osallisuutta on vahvistettu
Kuntaliitossa kevaalld 2019 aloitetulla Kokeilujalostamotoiminnalla. Jalostamotoiminnan tavoitteena
Lapinlahdella on matan kynnyksen toiminnan kehittaminen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tukena ja osallisuuden lisaantyminen myos digitalisaatiota hyddyntaen. Tavoitteena on myds osallistaa
kuntalaisia palvelutuotantoon (mm. asiakasraadit, keskustelutilaisuudet, etayhteydet,
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kokemusasiantuntijat). Saatu palaute hyddynnetaan jatkossa. Palautteen aikaansaama toiminta on
aloitettu syksylla 2019 kirjastosta (olohuonetoiminta), kirjastoautosta (nayttelyt ja tydpajat) ja kuntalais-
ja jarjestoyhteistyosta. Eri hallintokunnat ja jarjestotoimijat ja kuntalaiset tuovat jatkossa toimintaa
(mm. tietoiskut, terveyskioski, nayttelyt, tydpajat, arjen kulttuuriresepti neuvolaan, taidevinkkaukset
lddkaripaivina) lahelle kuntalaisia. Kokeilujalostamotyryhmaan kuuluvat Lapinlahdella
kunnanvaltuutettu, kulttuurisihteeri, terveydenhoitaja, jarieston edustaja (Lastu),
hyvinvointikoordinaattori seka sparraajana toimiva hallintojohtaja.

Kuntalaispalautteen pohjalta on monitoimijaisesti isolla yhteistydlla tehty uusi matalan kynnyksen retki-
, luonto- ja eratapahtumasarja eri ikaisille kuntalaisille ja perheille: Talvitapahtuma maaliskuussa, Kesan
korvalla kesdkuussa, Tarinoita ja taikaa elokuussa, Ihan pimeeta-marraskuussa, Liisan liukkaat-
marraskuussa. Kehitetty on myos perhelikuntaa yhteistydssa likuntatoimen ja perustettujen
seura/jarjestéfoorumien kanssa. Myos eri jarjestdt ovat lisdnneet hyvinvointia ja terveytta edistavia
tapahtumia ja tapahtumaviestintaa.

Lapinlahdelle perustettiin vuonna 2019 jarjestéfoorum yhteistydssa jarjestdjen, Sakke-hankkeen, eri
hallintokuntien ja Matin ja Liisan maisemissa ry:n kanssa vahvistamaan jarjestoyhteistyota. Myods
Liikuntaseurafoorum aloitettiin yhteistydssa likuntatoimien ja Pohjois-Savon likunnan kanssa
vahvistamaan ja monipuolistamaan yhteistyota liikuntajarjestdjen kanssa ja valilld. Kolme jarjestettya
jariestdjen yhteista tapaamista tuottivat jarjestdille jo yhteisia tavoitteita ja yhteistydmuotoja. Saimme
alulle myds yhteisen tapahtumakalenterin laatimisen seka Tori-illat myds Varpaisjarvelle. Seuraava
tapaaminen on suunniteltu syksylle 2020.

Maakunnallinen hyvinvointikysely, paihdekysely, tyd matkalikennekysely ja kaytdéssa olevien
vaikuttavien menetelmien kysely on toteutettu myds Lapinlahdella ja tuloksia jalkautetaan. Lisaksi
kuntalaisille on tehty kohdennettuja kyselyita eri toimintojen alustukseksi.

Yhteistyd on tehty saannoéllisesti myds paikallislehden kanssa: hyteaiheiset jutut ja tiedottaminen

2. Vaestoryhmien terveyseroja kavennetaan ja kuntalaisten palvelujen yhdenvertaista
saatavuutta edistetaan

Liikuntatoimelle talvikausi 2019 oli vaikea lumen puutteen takia, Kallen kisat ja laturetki Paulintaival
peruttiin. Luontokylien latuverkostoa saatiin toimimaan uuden luontokylien latuavustus toimintatavan
vuoksi. Uusia reitteja aukeni kuntalaisille. Ulkoluistelukausi jai lyhyeksi huonon pakkastalven vuoksi.
Halleilla ja saleilla kavi paljon kuntoilijoita harrastamassa likuntaa. Varsinkin Monarin liikuntahallin
kapasiteetti oli tiukilla.

Nuoristotoimessa ilon aiheita olivat kavijamaarien kasvu nuorisotiloilla, tapahtumien ja retkien
tayttyminen nopeasti, likunnallisuuden lisaaminen nuorisotoiminnassa kerhojen muodossa,
ammatillinen tukihenkildtyd ja muu nuoren kanssa tehtava yksilétyd ja tdman kautta nuoren
kuntoutuminen. llon aiheita ovat my6s paihde ja mielenterveys ammattitutkintoon johtava koulutuksen
suorittaminen, tiedon ja osaamisen vahvistumisen nuorisotydn yksikéssa. Nuorisotiloilla ja katutydssa
nuorten on lisdantynyt puhumisentarve, ajan jarjiestaminen ollut erittain tarkeaa naille nuorille seka
nuoret ovat kokeneet nuorisotoimen tyontekijat helposti ldhestyttavaksi. Haasteena on tehdyn tyon
perusteleminen koko ajan ja sen tarkean merkityksen esille tuominen nuorten hyvinvoinnin
nakokulmasta seka (ehkaisevatyd) resurssien puute ja tydturvallisuuden ja arvostuksen puutteet.

Kansalaisopisto tavoitti opintomaksujen korottamisesta huolimatta edelleen kuntalaiset hyvin.
Kansalaisopisto tavoittaa kaikki ikaryhmat vastasyntyneista ikaihmisiin. Kurssitoiminnan lisaksi
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kansalaisopiston hyvinvointivaikutus kertyi monipuolisesta osallistumisesta alueen kulttuuritarjontaan
mm. jarjestamalla konsertteja, nayttelyitd, teatteriesityksia ym., suurimpana ponnistuksena
Taidekadun Aikataika -tapahtuma.Opintomaksujen raju korottaminen vuodesta 2018 alkaen on
leikannut opistotoiminnan vaikuttavuutta tuntuvasti opiskelijamaaran pudottua reilusti. Tuleekin
miettia, miten kansalaisopisto saadaan jatkossa entistd paremmin kaikkien kuntalaisten saataville.

Monitoimijaisen Hyvan olon Lapinlahti-ryhman toiminta on jatkunut vuoden 2019 aikana, kohteena
lapset ja nuoret, ylipaino, likkumattomuus ja paihteet, vanhemmuuden tukeminen. Toiminta
jalkauttaa, seuraa ja yllapitaa hyvia toimintoja ja vaikuttavia menetelmia monialaisesti. Ryhmassa
etsitdan myds mittareita toiminnan seurantaan. Yritysyhteistydta on lisatty ja tehty yritysvierailuja,
tavoitteena mm. nuorille myytavien energiajuomien myynnin yhtenaiset toimintatavat ja yritysten
tarjoamien lounasruokien sydanterveellisyys (sydanmerkkiateriat). Ryhman jasenina toimivat edustajat
koululta, varhaiskasvatuksesta, jarjestdista, terveydenhoitajat, kulttuurisihteeri, ravitsemuterapeutti
seka hyvinvintikoordinaattori, myos liikuntasihteeri osallistuu satunnaisesti ja kutsuvieraita tarvittaessa.

Suositusten ja ndyttéon perustuvien menetelmia jalkautettiin ja kayttda vahvistettiin myds kaikkien
ikaluokkien toiminnoissa mm. pitamalla asiaa esilla monissa tydryhmissa ja koulutusten kautta. Hytetyo
on ollut myds olemassa olevien mittareiden esittelya ja tutuksi tekemista.

Yhteisollisiin oppilaanhuoltoryhmiin kouluilla osallistumisilla hytetyon tavoitteena on verkostoituminen
ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vahvistaminen koulujen rakenteisiin. Tavoitteena on myos
saada erillinen paihdesuunnitelma koulujen ops:aan monitoimijaisen yhteistydn tueksi koulujen
ennaltaehkaisevassa mielenterveys- ja paihdetydssa. Opettajien kanssa ensimmasita kertaa
tutustuttiin Virveli ja Movetuloksiin opettajainkokouksissa ja yhteiséllisissa oppilaanhuoltoryhman
kokoontumisissa (kouluterveydenhoitaja ja hytekoordinaattori). Yhteistydota vanhempien suuntaan on
viela lisattava esim. vanhempainiltojen kautta.

Lapinlahti on mukana monitoimijaisessa Ita-Suomen yliopiston ja Sydanliiton hallinnoimassa
Ruokakunta-hankkeessa. Hytekoordinaattori on hankkeen yhdyshenkilé6 kunnassa. Hankkeen
tavoitteet on suunnattu varhaiskasvatuksen ruoka- ja ravitsemuskasvatuksen edistamiseksi. Syksyn
2019 aikana perustettu varhaiskasvatukseen, ravitsemuspalveluihin ja yhteistydkumppaneille
tyoryhmat ja vastuuhenkilét hankkeen tavoitteiden eteenpain viemiseksi. Jalkauttaminen kaytannén
toimintaan alkaa syksylla 2020.

Ravitsemustydssa varhaiskasvatuksessa karkiteemoina oli vime vuonna ravitsemukseen liittyvien
kaytantdjen yhtenaistaminen, tasa-arvoisuus ja varhaiskasvatuksen ruokailusuositusten
jalkauttaminen. Naissa edistyttiin paljon mm. varhaiskasvatuksen ruokakasvatustyéryhman toiminnan
seka Ruokakunta-hankkeen tuoman lisapotkun myoéta. Ikdantyneiden osalta karkiteema
ravitsemuksessa oli kaatumisten ehkaisy (koulutukset, yleisétapahtumat/luennot), jatkossa
toimintamalleja on kehitettava edelleen uuden ikdantyneiden ruokasuosituksen ja vajaaravitsemuksen
ehkaisyn jalkauttamisen rinnalla. Maistuva kouluun ja kouluruokadiplomiin tarvitaan sisaanajo kouluun
Ruokakunta-hankkeen kautta. Lukioon Hyvinvointia ja yhteisollisyytta ruokailusta - ruokailusuositus
ammatillisiin oppilaitoksiin ja lukioihin pyritaan jalkauttamaan lukiolle. Kaatumisen ehkaisy- koulutukset
ja tapahtumat seka henkilokunnalle etta kuntalaisille on toteutettu syksyn 2019 aikana
monitoimijaisena yhteistydna hytekoordinaattorin kanssa kanssa.

Tarkeinpana haasteena vanhuspuolella ovat olleet tydhyvinvointi, tydntekijdiden pysyvyys ja saatavuus
seka tyotehtavien/prosessien lapikdyminen ja avaaminen ja tyon kehittaminen ja tydnimun lisddminen.
Vanhuspalveluihin on myds haettu rahoitusta teknologian kayttéon ottamiseen ikdihmisten
etdvirikkeiden antamiseen hyvinvoinnin tukemiseen. Kotikuntoutus ja toimintaterapeutti aktivoivat
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omahoitoon ja kuntoutumiseen. Palveluohjauksessa on myos kehitetty kotiin annettavien palveluiden
oikea aikaisuuden seka palvelun todellisen tarpeen arviointia ja kuntalaisten aktivointia omahoitoon ja
palvelujen kohdentumiseen sita eniten tarvitseville. Vuoden 2020 tavoitteena on Ikdystavallinen
Lapinlahti-oppaan tekeminen ja Kaatumisseulan kayton kehittdminen.

Vuoden 2019 aikana on pyritty myos vahvistamaan kunnan HYTE-ryhman (johtoryhma) ja
hyvinvointikoordinaattorin yhteistydta. Hytekoordinaattori osallistuu vahintaan nelja kertaa vuodessa
hyteryhman kokouksiin. Yhteistyd on tarkea linkki mm. ajantasaisen tiedon vaihtamiseksi.

Hankeyhteistyo jatkuu mm. LAPE, Sakke, Veke, Kirkonkylat palvelukeskuksina, Nuoret pystyy, Vakka-
hankkeiden kanssa. Alkuun saatettiin mm. Varpaisjarven tori-illat seka Varpaisjarven kylatalon
kaynnistys.

Lastu: Mestarit ja kisallit -hanke pilottiprojekti ikaihmisille ja lapsille Lastussa, AvoT avoin
taidekasvatusmallin taidejakso Jussinpihan paivakodissa, Taidemuseo Eemililld Anna Sahlsten
nayttelyssa toiminnallinen Anna piirustussali-osuus

Tyollisyyspalveluille vuosi 2019 oli kaiken kaikkiaan ilonaihetta taynna. Tyollisyyspalvelut aloittivat
uusien tilojensa remontoinnin Pitajantuvalla, muutto tapahtui joulukuun 2019 lopulla. Vuoden alusta
tyollisyyspalvelut saivat uuden maaraaikaisen tydntekijan, palveluohjaajan. Uusien tilojen avulla
saadaan lisattya palvelutarjontaa vuosien 2020-2021 aikana muun muassa tydpajan avulla. Kunnassa
jarjestettiin syksyna 2019 ensimmainen kuntouttavan tyétoiminnan ryhmatoiminta, jonka toiminta ja
ohjaus jarjestettiin yli hallintokuntien.

3. Kuntalaisten turvallisuutta ja elamanlaatua seka kunnan elinvoimaisuutta edistetaan

Liikenneturvatydryhmatyd (LIITU)-suunniteltiin tyd matkaliikennekysely syksylla, joka toteutettiin
tammikuussa 2020, jonka jalkeen jatkotoimenpiteet suunnitellaan yhteistydssa
tydsuojelutoimikunnan ja likenneturvan kanssa.

Lipas likuntapaikkakartaston (palvelukartta, luontopolut, taukopaikat, koulun toimintaymparisto)
kehittaminen on jatkunut teknisen toimen kanssa seka kulttuurihenkiset lenkkipolkujen ja joulupolun
toteutus jarjestdjen ja yrittdjien kanssa. Yhdessa teknisen toimen ja kulttuuritoimen kanssa on saatu
hankerahoitusta polkujen ja kohteiden rakenteiden toteutuksen. Kartta-alustan paivittaminen
mahdollistaa kuntalaisille omaehtoisen ajantasaisen tiedon hyddyntamisen mm. omatoimiseen
likuntaan.

Liikuntatoimessa kesalld 2019 jarjestettiin kansainvaliset yleisurheilun GP-kisat ja myds pienempia
muita kisoja, peleja ja turnauksia. Lisaksi jarjestettiin lasten likunnalliset paivaleirit koulujen paatyttya
seka rantauimakoulut. Vuonna 2019 aloitettiin uuden koulun rakentamisen myota Haminamaen
urheilualueen ja koko alueen yleissuunnitelman laatiminen johon otettiin huomioon kuntalaisaloitteet
ja muut uudet likunta-alueet ryhmaan osallistuu myds hytekoordinaattori

Kulttuuritoimessa yhteistyota on tehty aktiivisesti kolmannen sektorin toimijoiden
(tapahtumajarjestajat, seurakunnat, museot, kulttuuritoimijat) seka Yla-Savon kulttuurivastaavien
kanssa. Hyvan Olon Lapinlahti -ryhman ja Jalostamon merkeissa on tehty monialaista yhteistyota
toimintaedellytysten parantamiseksi. Verkostoja on vahvistettu ja yleisesti ottaen kentalld on
halukkuutta ja innokkuutta monenlaiseen yhteistoimintaan. Resurssien niukkuus on iso haaste
toiminnan kehittamiselle. Kuntalaisten osallistaminen on jatkossa saatava osaksi toimintaa.

Yhteistyota hytetydssa tehtiin mm. palo- ja pelastustoimen seka Poliisin, Kelan ja Liikenneturvan
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kanssa.

3 Johtopaatokset ja toimenpide-ehdotukset
1. Tilannekatsaus tavoitteiden toteutumiseen vuoden 2019 aikana

Vuosittainen kehityssuunta tavoitteisiin nahden on ollut oikea. Useita TEAviisarissa esitettyja
toimenpide-ehdotuksia on vuoden aikana toteutettu. Osa toimenpide-ehdotuksista siirtyy eteenpain
tuleville vuosille. Toteutuneita toimenpiteita on kuvattu kohdassa 2.
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OSA Il HYVINVOINTISUUNNITELMA VUODELLE 2020

Vastuu kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta on kunnilla. Hyvinvointi ja terveys ovat
yhteydessa koulutukseen, likunta- , ruoka- ja kulttuuripalveluihin, kaavoitukseen, likennejarjestelyihin
seka moniin muihin kunnan hoitamiin tehtaviin.

4 Kuntastrategian painopisteet ja linjaukset
Uusi kuntastrategia 2022 hyvaksyttiin joulukuussa 2017.
VISIO

Lapinlahti on elinvoimainen kunta, jossa talous on tasapainossa. Vahvuuksiamme ovat
maaseutumaisuus, kulttuuri ja likunta. Kannustamme toisiamme omatoimisuuteen seka yhdessa
tekemiseen. Lapinlahti tunnetaan luotettavana ja aktiivisena yhteistydkumppanina. Yrittajamyonteisyys
ja kestava kehitys nakyvat paatdksenteossa lapi organisaation.

ARVOT

Avoin, tasapuolinen, vastuullinen

KARKITAVOITTEET JA NIIDEN PAINOPISTEET

1. Lapinlahti on hyva paikka asua ja yrittaa

- Yritysten toimintaedellytysten varmistaminen

- Tydvoiman saatavuuden varmistaminen

- Lapinlahti on aktiivisten ihmisten yhteisdllinen kunta

Tavoitetaso: Tyollisten maara kasvaa. Lokakuussa -17 tydllisten maara on 3842 henkea.
2. Taloutemme on terve ja vakaalla pohjalla

- Kustannustehokkaat palvelut

- Ajanmukaiset toimintatavat muuttuvassa toimintaymparistéssa

- Investointien suunnitelmallisuus

- Omaisuuden jarkiperainen hallinta

Tavoitetaso: Kunnan taseessa on ylijaamaa, kuntakonsernin tulos on positiivinen joka vuosi.
5 Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat
Lapinlahden kunnan ohjelmia, suunnitelmia, toimintamalleja:

- Lapinlahden kunnan ikdaihmisten hyvinvointisuunnitelma

- Lapinlahden kunnan mielenterveys- ja paihdetydnsuunnitelma

- Lapinlahden kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

- Nuorisotakuun toimeenpanosuunnitelma

- Lapinlahden kunnan Tydéllisyysstrategia

- LAhisuhde- ja perhevakivallan ehkdisytydn toimintaohjelma
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- Potilasturvallisuussuunnitelma

- Yla-Savon likenneturvallisuussuunnitelma

- Yla-Savon kulttuuristrategia

- Perusopetuksen ja lukion opetussuunnitelma

- Kaskikuusen kansalaisopiston strategia

6 Hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2020

Hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2020 sisaltaa laajan hyvinvointikertomuksen (2017 - 2020)
painopistealueet ja kehittamiskohteet.
1. Kuntalaisten osallisuutta lisataan ja syrjaytymista ehkaistaan edistamalla

- vaikuttamista (kuntalaisen aanen kuuluminen, kahdensuuntaisen viestinnan edistaminen ja
kehittaminen)

- osallistumista (yhteiséllisyyden edistaminen)

- kouluttautumista (peruskouluasteelta siirtyvat nuoret ja terveydellisista syista uudelleen
koulutukseen hakeutuvat)

- tydllistymista (pitkaaikaistydtto mat) seka
- kokonaisvaltaista hyvinvointia (terveys, toimintakyky) yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.

2. Vaestoryhmien terveyseroja kavennetaan ja kuntalaisten palvelujen yhdenvertaista saatavuutta
edistetaan, mm.

- toteuttamalla kunnan jarjestamissa ruokapalveluissa ravitsemussuosituksia
- vahentamalla perhetaustoista johtuvia ravitsemuseroja
- edistamalla terveyden tasa-arvoa mm. varhaiskasvatuksessa ja kouluissa

- likkumisen lisaaminen ja paikallaanolon seka istumisen tauottaminen huomioidaan lasten ja nuorten
hoito- ja koulupaivan rakenteessa seka toiminnassa

- edistamalla aktiivista liikkumista huolehtimalla kevyen likenteen vaylista, niiden kunnossapidosta ja
valaistuksesta

- kehittamalla palvelujen tarjontaa (mm. digitaaliset palvelut) yhteistydssa eri toimijoiden kanssa ja
ottaen huomioon erilaiset vaihtoehdot palvelujen tuottamiselle seka huomioiden muuttuva
toimintaymparistd (mm. maakunnallinen sote-uudistus vuoden 2020 alusta)

3. Kuntalaisten turvallisuutta ja eldmanlaatua seka kunnan elinvoimaisuutta edistetaan
- ennaltaehkadisemalld kuntalaisten turvallisuutta heikentavia tekijoita
- kehittamalla likenneturvallisuutta

- investointien, ympariston kunnostustdiden ja rakennushankkeiden avulla
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1. Kuntalaisten osallisuutta lisataan ja syrjaytymista ehkaistaan - edistamalla
vaikuttamista, osallistumista, kouluttautumista, tyollistymista seka kokonaisvaltaista
hyvinvointia yhteistyossa eri toimijoiden kanssa.

toimenpiteista).

Raportoidaan
hyvinvointiin
liittyvista asioista
luottamushenkil
oille
sukupuolittain ja
ikaryhmittain
mahdollisuuksie
n mukaan
(Lifecare
Raportointi -
ohjelman
tuottama
tilastotieto).

Kehitetaan
jatkuvan
palautteen
antamisen
jarjestelma
kuntalaisten
osallisuuden

Tavoite Toimenpiteet Resurssit Arviointimittari | Edellisen
ja vastuutaho t vuoden
toteutuneet
toimenpiteet
1. Perusterveyden | Taloudelliset TEAviisari kysely | Kuvattu
. huolto: resurssit ja / tulokset kohdassa 2.
Kuntlalalste?n tydntekijaresurs
osallisuus ja e sit on kuvattu
vaikuttamis- Esitellaan . sosiaali- ja Kouluterveyskys
mahdoII.i.s_uudet valtcakunnalhset terveysosaston ely / tulokset
ter\{eytt.a J? ohjelmat .| kayttotalous-
hyvinvointia I}Jotta.mushen.kn suunnitelmassa. | Asiakaspalaute
edistaviin toimiin | 0-hallinnossa ja
lisdantyvat seka | johtoryhmassa
monipuolistuvat. | (keskustelu ja
paatetdan
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lisaamiseksi
(esim.
avainryhmien
kuuleminen,
kokemusasiantu
ntijat,
asiakasraati).

Kehitetdan
ammattilaisten ja
asiakkaiden
osaamista
kayttaa ja
hyddyntaa
erilaisia
digitaalisia
laitteita seka
sosiaali- ja
terveydenhuollo
n palvelujen
digitalisaatiota.

Oppilaitosten
terveellisyyden ja
turvallisuuden
seka yhteisdn
hyvinvoinnin
tarkastukset
ovat luettavissa
verkkosivuilla.

Vastuutaho:
Sosiaali- ja
terveysosasto /
perusterveyden
huolto.

Toimenpiteita ja
vastuutahoja on
kuvattu myos
kayttotalous-
suunnitelmassa.

Kulttuuripalveluje
n tulosalueella
(Kaskikuusen

Taloudelliset
resurssit ja
tyontekijaresurs

Tilastot

Asiakaspalaute

Hyvaksytty 16.06.2020
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kansalaisopisto,
kirjasto,
musiikkiopisto,
muu
kulttuuritoiminta)

Kaskikuusen
kansalaisopisto
tarjoaa
kuntalaisille
monipuolista
koulutusta ja
asiantuntijaluent
oja.

Muu
kulttuuritoiminta
avustaa
yhteisdja
rahoitusten
hakemisessa
seka
tapahtumien
koordinoinnissa,
jarjestamisessa
ja
tiedottamisessa.
Lisaksi luodaan
ja ylldpidetaan
verkostoja ja
yhteyksia.

Kulttuuritoimi on
tiiviissa
yhteistydssa YIa-
Savon muiden
kuntien
kulttuuritoimien
kanssa.
Yhteistyolla mm.
haetaan
lisaresursseja
alueelle ja
jaetaan hyvia

sit on kuvattu
kayttotalous-
suunnitelmassa.

Kirjaston palvelut
ja tapahtumat
l6ytyvat mm.
kunnan
verkkosivuilta ja
paikallislehdesta.
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kaytanteita.
Lisataan
monialaista
yhteistyota.
Kokeillaan
yhteistyon
vahvistamista
kokoamalla
kulttuuritoimijoid
en foorumi.

Lapinlahden
kirjasto tarjoaa
kuntalaisille
monipuoliset
kulttuuri- ja
sivistyspalvelut.
Kirjallisuden
lisaksi tarjolla on
lehtia, musiikkia,
elokuvia, e-
aineistoja ja
likuntavalineita.
Lukemisesteisille
valitetdan Celia-
kirjaston
aineistoja.
Kirjastolla
jarjestetaan
monenlaisia
tapahtumia
kaikenikaisille
kuten
taidenayttelyita,
kirjallisuusesittel
yja, lasten- ja
nuorten
tapahtumia seka
senioreille
digitaitojen
opastusta.

Peruskouluissa
huoltajien ja
oppilaiden

Taloudelliset
resurssit ja
tyontekijaresurs

TEAviisari
kysely/tulokset

Hyvaksytty 16.06.2020
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vaikutus-
mahdollisuuksia
ja osallisuutta
terveytta
edistaviin toimiin
lisataan.

- huoltajien
vaikutus-
mahdollisuuksia
kehitetaan
(vertaistoiminna
n suunnittelu,
jarjestyssaantoje
n laatimiseen
osallistuminen,...

)

- oppilaiden
vaikutus-
mahdollisuuksia
lisataan
(vertaistoiminna
n suunnittelu)

- kodin ja koulun
yhteistydssa
sosiaalisen
median ja
Wilman
kayttotapaa
kehitetaan

Toiminnallistetaa
n koulupaivia
mm. pitkat
likuntavalitunnit,
oppilaiden
koulutus

sit on kuvattu
kayttoétalous-
suunnitelmassa.

Kunnan
peruskoulut (6
kpl) toteuttavat
Liikkuva koulu -
ohjelman
toimintoja.

Kouluterveyskys
ely / tulokset

Asiakaspalaute
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likunnan
vertaisohjaajiksi,
ns.
valituntilikuttajat.

Koulujen piha-
alueita ja niiden
lahialueita
kehitetaan
likkumiseen
innostavaksi.

Vastuutaho:
Sivistysosasto /
perusopetus -
kts. em.
tulosalueen
kayttotalous-
suunnitelma.

Toimenpiteita /
vastuutahoja on
kuvattu myos
Lapinlahden
kunnan lasten ja
nuorten
hyvinvointi-
suunnitelmassa.

Vanhuspalvelut:

Ikaantyvien
osallisuutta ja
vaikuttamis-
mahdollisuuksia
lisataan ja
monipuolistetaa
n eri
toimenpiteilla.

Taloudelliset
resurssit ja
tyontekijaresurs
sit on kuvattu
sosiaali- ja
terveysosaston
kayttdtalous-
suunnitelmassa,
Lapinlahden
kunnan
ikaihmisten
hyvinvointi-
suunnitelmassa.

TEAviisari kysely
/ tulokset

Asiakaspalaute

Paivatoiminta;
kaynnit / vuosi
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Esitelldan
valtakunnalliset
ohjelmat
luottamushenkil
0-hallinnossa ja
johtoryhmassa
(keskustelu ja
paatetdan
toimenpiteista).

Raportoidaan
hyvinvointiin
liittyvista asioista
luottamushenkil
oille
sukupuolittain ja
ikaryhmittain
mahdollisuuksie
n mukaan
(Lifecare
Raportointi -
ohjelman
tuottama
tilastotieto).

Kehitetaan
jatkuvan
palautteen
antamisen
jarjestelma
kuntalaisten
osallisuuden
lisddmiseksi
(esim.
avainryhmien
kuuleminen,
kokemusasiantu
ntijat,
asiakasraati).

Vanhusneuvosto

Palvelupaivatoimi
nta Jussinpiha /
palvelupaivaasia
kkaat
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Kehitetdan
ammattilaisten ja
ikdihmisten
osaamista
kayttaa ja
hyodyntaa
erilaisia
digitaalisia
laitteita seka
sosiaali- ja
terveydenhuollo
n palvelujen
digitalisaatiota.

Vastuutaho:
Sosiaali- ja
terveysosasto /
vanhuspalvelut.

Toimenpiteita ja
vastuutahoja on
kuvattu myos
Lapinlahden
kunnan
ikaihmisten
hyvinvointi-
suunnitelmassa
ja sosiaali- ja
terveysosaston
kayttotalous-
suunnitelmassa.
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Likuntapalveluje
n tulosalueella

Ohjelmat
kasitellaan
luottamushenkil
0-hallinnossa.

Seurataan ja
kuvataan
saannodllisesti
kuntalaisten
likunta-
aktiivisuutta.

Kunnanhallitus /
Likuntapalvelut,
henkilosto

Tilastot (mm.
kdyntimaarat)

TEAviisari kysely
/ tulokset

Kouluterveyskys
ely / tulokset
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Hyvinvointi-
kertomukseen
kirjataan tietoa
kuntalaisten
likunta-
aktiivisuudesta
(mm.
seuratoimintaan
osallistuvien
lasten osuus) ja
yhteenvetona
likuntapaikkojen
kayntitiedot.

Ulkoliikuntapaikk
ojen kayntitietoja
seurataan
saanndllisesti.

Yhdistysten ja
likuntatoimen
yhteiskokouksia
pidetaan
saanndllisesti
vuosittain.

Tarjotaan kaikille
nuorille
mielekasta ja
turvallista
tekemista vapaa-
aikana sosiaalisia
taitoja
vahvistaen.
Nuorisotiloilla
tydmuotoina
kdytetaan mm.
ryhmatoimintoja
ja
teemakokonaisu
uksia. Nuoret
saavat myos
viettaa aikaa
kavereiden
kanssa

Nuorisotyd /
henkilosto

Nuorisotila on
kaytdssa

Asiakaspalaute

Toiminnallisten
mittareiden
seuraaminen ja
kavijaseuranta

Kouluterveyskys
ely/ tulokset
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valvotussa
ymparistéssa
aikuisen ollessa
aina lasnaja
mukana nuorten
vapaa-ajassa.

Vastuutaho:

Sivistysosasto /

nuorisotyd

Lukiossa Taloudelliset Kouluterveyskys
oppilaiden resurssit ja ely/ tulokset
vaikutus- tyontekijaresurs

mahdollisuuksia | sit on kuvattu

ja osallisuutta kayttotalous-

terveytta
edistaviin toimiin
lisataan.

Vastuutaho:
Sivistysosasto/lu
kio - kts. em.
tulosalueen
kayttotalous-
suunnitelma.

Toimenpiteita /
vastuutahoja on
kuvattu myos
Lapinlahden
kunnan lasten ja
nuorten
hyvinvointi-
suunnitelmassa.

suunnitelmassa.

TEAuviisari kysely
/ tulokset

Asiakaspalaute

Kerho-, leiri- ja
retkitoiminta:

Edistetaan
ymparisto- ja

Nuorisotyd /
henkilosto

Asiakaspalaute

Toiminnallisten
mittareiden
seuraaminen ja
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kulttuurikasvatus
ta ryhma- ja
leiritoimintojen
kautta
varhaisnuorille ja
nuorille.

Vahvistetaan
lasten ja nuorten
ymparisto-,
kulttuuri- ja
likuntatietoutta
jarjiestamalla
monipuolisia
mahdollisuuksia
osallistua
leireille, retkille ja
kokoperheen
tapahtumiin.

Nuorten
osallisuuden
lisaaminen
nuoria
koskevassa
paatdksenteoss
a
nuorisofoorumis
saja nuorten
kuuleminen
nuorten
hyvinvoinnin
edistamiseksi
suoraan nuorilta.

Vastuutaho:

Sivistysosasto /
nuorisotyd

kavijaseuranta

Kouluterveyskys
ely / tulokset

Etsiva nuorisotyo

Nuorisotyo /

Asiakaspalaute
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/ sosiaalinen
vahvistaminen:

Tavoitetaan
syrjaytymisvaara
ssa olevat
nuoret ja
tuetaan
elamanhallinnan
taitojen
kehittymista
hyodyntaen
moniammatillista
verkostoa.

Sosiaalipalvelut
ja nuorisotyo:

Tulottomien
nuorten
tydryhman
toiminnan awvulla
tuetaan nuorta
eteenpain
elamassa.

Vastuutaho:
Sivistysosasto /
nuorisotyod,
sosiaali- ja
terveysosasto /
sosiaalipalvelut

henkilosto

Tulottomien
nuorten
tyoryhma
(sosiaalipalveluo
hjaaja/
sosiaalitydntekija
, etsiva
nuorisotydntekij
a).

Toiminnallisten
mittareiden
seuraaminen ja
kavijadseuranta

Kouluterveyskys

ely / tulokset

Kayntitilastot
(jatkopolut)

2.

Nuorten
ammatillinen
kouluttautumine
n lisaantyy.

Kuntouttavan
ty6toiminnan ja
nuorten
yhteiskuntataku
un organisointi

Taloudelliset
resurssit ja
tydntekijaresurs
sit kuvattu eri
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa.

Koulutustasomitt
ain
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Vastuutaho:
Hallintokeskus/

Tyollistamispalve
lut, Sosiaali- ja
terveysosasto/
sosiaalipalvelut,

sivistysosasto /
nuorisotyd, muut
hallintokunnat -
kts. em.
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmat).

Tyollisyys-
koordinaattori.

Tulottomien
nuorten
tydryhma
(sosiaalipalveluo
hjaaja/
sosiaalitydntekija
, etsiva
nuorisotyontekij
a).

3.

Tyottomyyden
pitkittyminen
vahenee ja
nuorten
tyollisyys
lisaantyy.

Kuntouttavan
tyotoiminnan ja
nuorten
yhteiskuntataku
un organisointi.

Sosiaalitydn
kautta tarjotaan
tyollistavia ja
aktivoivia
toimenpiteita
pitkaaikaistyottod
mille
mahdollisuuksie
n mukaan seka
edistetaan
nuorisotakuun
toteutumista
Lapinlahdella.

Tuetaan
kuntouttavassa
ty6toiminnassa
olevia henkildita
jatkopolkujen
l6ytymisessa.

Taloudelliset
resurssit ja
tyontekijaresurs
sit on kuvattu eri
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa.

Tyollisyys-
koordinaattori,
tydnohjaaja ja
palveluohjaajat,
etsiva
nuorisotyo,
hyvinvointi-
koordinaattori.

Yhteistyo
jarjestdjen,
yhdistysten ja
yritysten kanssa.

Tilinpaatostilasto
t

Asiakaspalaute

Toiminnalliset
mittareiden
seuraaminen

Hyvaksytty 16.06.2020

29/47



Lapinlahti - VUOSITTAINEN RAPORTTI 2019

Osallistutaan
nuorisotakuun
toteuttamiseen
ottamalla
tyottdmia nuoria
kuntouttavaan
tydtoimintaan ja
opastetaan
tyotehtavien
toteuttamisessa.

TYP
(monialainen
yhteispalvelu) -
toiminta.

Jarjestetaan
ryhmatoimintana
ohjausta
terveytta ja
hyvinvointia
edistavasta
ravitsemuksesta.

Nuorten
aktiivisuuden
ylldpitdminen
erilaisten
yhteistyd muotoj
en ja niissa
syntyvien
toimintojen
kautta
(yhteisollinen
oppilaanhuolto/k
oulut, jarjestot,
seurat, tekninen
toimi,
likuntatoimi,
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yritykset).

Nuorisotakuun
toimeenpano-
suunnitelma.

Vastuutaho:
Hallintokeskus /
yleishallinto,
muut
hallintokunnat -
kts. em.
toimialojen
kayttotalous-
suunnitelmat.

4.

Mielenterveyden
ja kayttaytymisen
hairididen vuoksi
tyokyvyttomyysel
aketta saavien
16-24 -
vuotiaiden
nuorten osuus V.
2020 mennessa
on enintaan 1,4
%.

Kuntouttavan
tyotoiminnan ja
nuorten
yhteiskuntataku
un organisointi

Vastuutaho: Eri
hallintokunnat -
kts. em.
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmat.

Toimenpiteita on
kuvattu
Lapinlahden
kunnan
mielenterveys- ja
paihdetyon-
suunnitelmassa.

Nuorten hoidon
laatu ja oikea-
aikaisuus +
ennaltaehkaisev

Taloudelliset
resurssit ja
tyontekijaresurs
sit on kuvattu eri
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa
seka
mielenterveys- ja
paihdetyon
suunnitelmassa.

Elaketilastot
(ETK) ja Kela
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an tydn ote ovat
kasvaneet.

5.

Tyodikaisten
tydohyvinvointi
lisaantyy ja

tyokyky paranee.

Tybterveyshuolt
o-palvelujen
painotus
ennaltaehkaisev
aan tyohon (ki1)
toteutuu.
Tydterveys-
yhteistyo
toteutuu.

Tydttdmien
terveystarkastuk
set.

Tyoterveysyhteis
tyd Vna
708/2013
mukaisesti:

Lisataan
yhteistyota
palvelun ostajan
kanssa.

Lisataan
yhteistyota
perusterveyden
huollon,
erikoissairaanhoi
don ja
kuntoutuksen
kanssa.

Tehdaan tyota
tiimityona
moniammatillisu
utta painottaen.

Hyodynnetaan
tyoterveyshuollo
n
asiantuntijoiden
osaamista
asiakas- ja
tyoyhteisOtyossa
ravitsemusterap
eutti, tyd-
fysioterapeutit,
tyo-
terveyspsykologi

Tyo6terveyshuolt
0.

Tyoterveyshuollo
n
erityisasiantuntij
at
(ravitsemusterap
eutti,
tyofysioterapeutt
I,
tyoterveyspsykol
0gi).

Asiakapalaute

Tilastot
(vastaanottokay
ntien maara)
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Yhteistyota
tehdaan entista
enemman
uuden HTTHK:n
mukaisesti.

Toteutetaan
tydokuntoisuus-
tarkastukset ja
tyokykyneuvottel
ut lakisaateisena
toimintana ( ki1).

Tydterveyshuollo
n laatukasikirja
on kaytdéssa
1.1.2016 alkaen.

Vastuutaho:
Sosiaali- ja
terveysosasto /
tyoterveyshuolto

6. Yhteisdllisyys
lisaantyy.

Kunnan
hyvinvointityo;

Yksilddn
vaikuttaminen;
osallistutaan
kunnan eri
tapahtumiin
hyvinvointiteema
lla
(hyvinvointity6ry
hmat/eri

Hyvinvointi-
koordinaattori,
hyvinvointitydryh
mat

Asiakaspalaute

Hankkeet
(raportit/tulokset
)

Tuotokset
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hallintokunnat).
Kahdensuuntais
en viestinnan
lisaaminen eri
tavoin. Olemassa
olevan ja
kehitettdvan
toiminnan
yhteisen
suunnittelun ja
toteutuksen
lisaaminen
(kuntalaisten ja
ammattilaisten
avainryhmien
kuuleminen -
yhteisty0).

Ymparistdoon
vaikuttaminen;
yhteistyd esim.
kyldyhdistysten,
jarjestdjen,
yhdistysten,
seurakunnan,
yritysten,
teknisen toimen,
likuntatoimen,
sivistystoimen
kanssa
ympariston
muuttamiseksi
yhteisollisyytta
tukevaksi (esim.
palvelukartta,
luontopolut,
taukopaikat,
koulun
toimintaymparist
0, eri toimijoiden
saattaminen
yhteen saman
tavoitteen ja
toteutuksen
aarelle).
Yhteistyo
hankkeiden

Kohdennetut
tapahtumat/
tilaisuudet,
osallistujien
maara

Kouluterveyskys
ely / tulokset
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| kanssa.

2)

Vaestoryhmien terveyseroja kavennetaan ja kuntalaisten palvelujen yhdenvertaista
saatavuutta edistetaan - kehittamalla palveluja yhteistyossa eri toimijoiden kanssa ja
ottaen huomioon erilaiset vaihtoehdot palvelujen tuottamiselle seka huomioiden
muuttuva toimintaymparisto.

Tavoite Toimenpiteet Resurssit Arviointimittari | Edellisen
ja vastuutaho t vuoden
toteutuneet

toimenpiteet

1. Toiminnallisten Varhaiskasvatuk | Hankkeen
, menetelmien ja sen yksikdiden toteutuminen
Omaehtoinen . i ey . .
. likunnan (perhepaivahoito | suunnitellusti.
terveyden ja e . .
hwinvoinnin lisddminen , paivakodit) Tulokset
y\./ . varhaiskasvatuks [ henkil6sto.
edistaminen
e essa.
lisaantyy

(hyvinvoinnin

I Esiopetuksen
osatekijoita ovat P

oppimisvaikeuksi

mm.
. e en ennalta
ruokailutottumuk | Hyddynnetaan .
. ehkaisy likunnan
set, suun varhaiskasvatuks
awulla -hanke.
terveys, en uutta
henkinen kansallista
hyvinvointi, likkumis- ja
riittdva lepo, hyva | hyvinvointiohjelm
youni, aa (VALO)

paihteettémyys, | kasvatustydssa.
tupakoimattomu | VALO -ohjelma
us, harrastukset, | on otettu

yhteisollisyys, kayttoon
likkuminen ja kaikissa
toiminnallinen varhaiskasvatuks
arki). en yksikdissa.

Osallistutaan
Esiopetuksen
oppimisvaikeuksi
en ennalta
ehkaisy likunnan
awulla -
[Hallituksen hankkeeseen.
karkihanke:
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Edistetaan
terveytta ja
hyvinvointia,
vahennetaan
eriarvoisuutta.]

[Muutosta
likkeella!
Valtakunnalliset
yhteiset
linjaukset
terveytta ja
hyvinvointia
edistavaan
likuntaan 2020.]

Kunnan
hyvinvointityo;

Luodaan
edellytyksia
kuntalaisten
omaehtoiseen
terveyden ja
hyvinvoinnin
edistamiseen.

Kunnan
hyvinvointi-
koordinaattori.

Eri
hallintokunnat.

Yhteistyo
yhdistysten,
jarjestdjen,
kansalaisopiston
, yritysten,
seurakunnan,
paikallisen
median ja
hankkeiden
kanssa.

Asiakaspalaute

Tuotokset

Raportit/tulokset

Kouluterveyskys
ely / tulokset

TEAviisari kysely
/ tulokset

Luodaan
edellytyksia
kuntalaisten
omaehtoiseen
terveyden ja
hyvinvoinnin
edistamiseen
kehittamalla
palveluja ja
niiden
saatavuutta (eri
hallintokuntien,
yhdistysten,
jarjestdjen,
seurakunnan,
kansalaisopiston
ja yritysten
valinen
yhteisty0).

Toimenpiteet ja
vastuutahot
kuvattu eri
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa.

Taloudelliset
resurssit ja
tyontekijaresurs
sit on kuvattu eri
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa.

Asiakapalaute

Kouluterveyskys
ely / tulokset

Tilastot
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Toteutetaan
Lapinlahden
kunnan lasten ja
nuorten
hyvinvointi-
suunnitelmaa.

Toteutetaan
toimintaohjelmaa
neuvolatoiminnal
le, koulu- ja
opiskelu-
terveydenhuolloll
e seka
ehkaisevalle
lasten ja nuorten
suun
terveydenhuolloll
e.

Toteutetaan
Lapinlahden
kunnan
mielenterveys- ja
paihdetydn-
suunnitelmaa.

Toteutetaan
Lapinlahden
kunnan
ikaihmisten
hyvinvointi-
suunnitelmaa.

Tehdaan
paatosten
terveys- ja
hyvinvointi-
vaikutusten
ennakkoarviointi
a (EVA).

Paihteisiin ja

Taloudelliset

Nuoret /
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Paihteiden
kaytto ja
tupakointi
vahenevat eri
ikaryhmissa.

Lapinlahden
kunta on
savuton kunta.

tupakointiin
liittyvaa
valistustyota
tehdaan eri-
ikaisten
kuntalaisten
parissa ja eri
tilanteissa, kuten
vastaanotoilla,
kouluilla,
laitoksissa,
kodeissa ja
tapahtumissa.

Sovitaan
sairaanhoitopiirin
kanssa
yhteistyodsta
ehkaisevan
kuntoutustoimin
nan osalta ja
paihdehaittojen
ja
tupakkatuotteid
en kayton
vahentamisesta.

Toimenpiteet ja
vastuutahot on
kuvattu
tarkemmin eri
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa.

Toteutetaan
Lapinlahden
kunnan
mielenterveys- ja
paihdetyon-
suunnitelmaa.

Toteutetaan

resurssit ja
tyontekijaresurs
sit on kuvattu eri
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa
seka
Lapinlahden
kunnan
mielenterveys- ja
paihdetydn-
suunnitelmassa.

kouluterveyskys
ely /tulokset
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Lapinlahden
kunnan lasten ja
nuorten
hyvinvointi-
suunnitelmaa.

Toteutetaan
toimintaohjelmaa
neuvolatoiminnal
le, koulu- ja
opiskeluterveyd
en-huollolle seka
ehkaisevalle
lasten ja nuorten
suun
terveydenhuolloll
e.

3.

Lihavuus
vahenee eri
ikdryhmissa.

[Lasten lihavuus
- kansallinen
lihavuus -
ohjelma 2016 -
2019]

Taloudelliset
resurssit ja
tydntekijaresurs
sit on kuvattu
kayttdtalous-
suunnitelmissa.

Ravitsemusterap
eutti, hyvinvointi-
koordinaattori,
likuntasihteeri

Ryhmat /
kohderyhmat ja
ryhmien maarat

Kouluterveyskys
ely / tulokset

TEAuviisari kysely
/ tulokset

Yksikkokohtaiset
seurantamittarit

Yhteistyo

yhdistysten

kanssa (mm.

Martatja4 H -

yhdistys).
4, Tehdaan Ravitsemusterap | Vajaaravitsemus-
Tuetaan suositusten ja ia, kotihoito, riskiseulontojen
ikdihmisten vajaaravitsemuks | ikaihmisten tulokset / tilastot
toimintakykya ja | en ehkaisyn ja neuvola,
kotona hoitopolun vastaanottotoimi | Kaatumisten
parjaamista mukaisesti nta, seuranta
ehkaisemalla vajaaravitsemuks | vuodeosasto,
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vajaaravitsemust
a.

en seulonnat
mm.
kotihoidossa ja
vuodeosastolla
seka
suunnitellaan ja
toteutetaan
tarvittavat
toimenpiteet
yhteistydssa
ravitsemusterap
eutin kanssa.

Kiinnitetaan
ajoissa huomio
tahattomaan
painonlaskuun.

Tilastoidaan
vajaaravitsemus-
riskiseulontojen
tulokset.

Vastuutaho:
Sosiaali- ja
terveysosasto /
kuvattu
kayttotalous-
suunnitelmassa

ruokapalvelut,
ikaihmisten
paivatoiminta

5.

Tuetaan lasten
terveytta
edistavien
ruokailutottumus
ten kehitysta.

Otetaan
SAPERE-
ruokakasvatus-
menetelma
kayttéon
varhaiskasvatuks
essaja
kouluissa.

Ravitsemusterap
eutti,
varhaiskasvatuks
en henkildsto ja
opettajat.

Menetelman
kayttéonottojen
maara
(varhaiskasvatus
, koulut)

Kokemustieto
(ammattilaiset/k
oti)

6.

Yhteydensaanti
ja hoitoon paasy
perusterveyden
huoltoon

Seurataan
yhteydensaanni
n toteutumista ja
yhteydenotto-/
takaisinsoitto-
jarjestelman

Sosiaali- ja
terveysosasto /
perusterveyden
huolto

Asiakaspalaute

Yhteydenotto-
/takaisinsoitto-
jarjestelman

Hyvaksytty 16.06.2020

40/47



Lapinlahti - VUOSITTAINEN RAPORTTI 2019

toteutuu
terveydenhuoltol
ain mukaisesti.

toimivuutta.

Seurataan
hoitoonpaasyn
toteutumista
terveydenhuoltol
ain mukaisesti.

toimivuus
(hairiotilanteiden
seuranta)

Yhteydensaanti/
tilastot (Nispa)

Hoitoonpaasy
tilastot

Huolehditaan, Sosiaali- ja Ajantasaiset
etta hoitoon terveysosasto / tiedot nakyvilla.
paasy/jonotusaja | perusterveyden
t ovat nahtavilla huolto
kunnan
kotisivulla ja
terveysasemien
virallisilla
ilmoitustauluilla
(paivitys 4 kk
valein).
7. Arvioidaan Sosiaali- ja Tilastot
lkdantyneen palveluntarve terveysosasto /
vaeston viipymatta vanhuspalvelut,

palvelutarpeen
arviointiin paasy
toteutuu
vanhuspalvelulai
n mukaisesti.

paasaantiisesti
kotihoidon ja
ikaihmisten
neuvolan
toiminnan
kautta.
Yhteydenotto
palveluntarpeen
arviointiin voi
tapahtua mm.
asiakkaan
itsensa, hanen
omaisensa tai
laheisensa,
hoitohenkildston
tai muiden
henkildiden/toim
jjoiden taholta.

kotihoidon ja
ikaihmisten
neuvolan
tyontekijat

Tieto
sosiaalipalveluje

Sosiaali- ja
terveysosasto /

Ajantasaiset
tiedot nakyvilla
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n saamisen
odotusajoista on
nahtavilla
kunnan
kotisivuilla seka
virastotalon
iimoitustaululla.
Tieto paivitetaan
puolivuosittain.

vanhuspalvelut

8.

STM:n palvelujen
laatusuositukse
n mukaisesti yli
90 % 75- vuotta
tayttaneista
ikaihmisista asuu
kotona.

Tuetaan
ikdantyneen
vaeston
hyvinvointia,
terveytta,
toimintakykya ja
itsenaista
suoriutumista
sosiaali- ja
terveydenhuollo
n
ennaltaehkaisevi
en palveluiden
(paivatoiminta,
ikaihmisten
neuvola,
fysioterapia,
ravitsemusterapi
a, ateriapalvelu)
kautta
yhteistydssa
muiden
hallintokuntien,
kolmannen
sektorin
toimijoiden ja
yritysten kanssa.

Resurssit on
kuvattu
kayttdtalous-
suunnitelmissa

Tilastot

9. Jarjestetyt
vanhuspalvelut
vastaavat apua
tarvitsevien
henkildiden
tarpeisiin oikea-
aikaisesti, oikein
mitoitettuna

Toimenpiteet on
kuvattu sosiaali-
ja
terveysosaston
kayttotalous-
suunnitelmassa.

Lisataan

Sosiaali- ja
terveysosasto/va
nhuspalvelun
yksikot,
ravitsemusterap
eutti,
fysioterapia,
vuodeosasto

Asiakaspalaute

Tilastot
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arviointiin
perustuen.
Palvelujen
lahtékohta on
ensisijaisesti
tukea kotona
asumista.

Kotihoidon ja
asumispalveluid
en omavalvonta
palvelujen
laadun,
turvallisuuden ja
asianmukaisuud
en

varmistamiseksi.

[Hallituksen
karkihanke:
Kehitetdan
ikaihmisten
kotihoitoa ja
vahvistetaan
kaikenikaisten
omaishoitoa.]

kohdennettuja
palveluja tietyille
riskirynmille
(askettain
asuinpaikkaa tai
asuntoa
muuttanut iakas
henkild, yksin
asuva iakas
henkild).

10. Vanhempien Sosiaali- ja Toteutuneet
Sosiaalityo / tukeminen terveysosasto/p | vanhempainryh
Perhetydn tyo- ja | vertaistuen ja erhetyo, mat.
toimintapojen ohjauksen sosiaalityd,
kehittyminen. awulla. terveydenhoitaja | Toteutuneet
t, perheneuvolan | kotikaynnit
Varhainen henkildkunta yhteistydssa
puuttuminen neuvolan
yhteistydssa tydntekijan
muiden kanssa.
toimijoiden
kanssa.
11. Kohdennetaan Sosiaali- ja Asiakaspalaute

erityishuollon

terveysosasto /
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Vammais- ja
kehitysvammapa
velut/
Kustannusten
menokehitys
hidastuu ja
kayttoon otetaan
uusia
kustannus-
tehokkaampia
toimintatapoja.

palvelut
tarkoituksenmuk
aisesti.

Kehitetdan tyo-
ja
paivatoiminnan
sisaltoa
vastaamaan
muuttuvaa
tarvetta.

vammais- ja
kehitysvammapa
Ivelut

Tilastot

3)

Kuntalaisten turvallisuutta ja elamanlaatua seka kunnan elinvoimaisuutta edistetaan -

ennaltaehkaisemalla kuntalaisten turvallisuutta heikentavia tekijoita ja kehittamalla

liikkenneturvallisuutta seka investointien, ympariston kunnostustoiden ja
rakennushankkeiden avulla.

Tavoite

Toimenpiteet
ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittari
t

Edellisen
vuoden
toteutuneet
toimenpiteet

1. Kuntalaisten
turvallisuus
lisaantyy.

Lahisuhde- ja
perhevakivallan
ehkaisy.

Vastuutaho:
Sosiaali- ja
terveysosasto /
sosiaalityo ja
perheneuvola

Toimenpiteita ja
vastuutahoja
kuvattu
Lahisuhde- ja
perhevakivallan
ehkaisytyon
toimintaohjelmas
sa (v. 2016 -
2019).

Taloudelliset
resurssit ja
tyontekijaresurs
sit on kuvattu
hallintokuntien
kayttotalous-
suunnitelmissa.

Lahisuhde- ja
vakivallan
ehkaisytyon
koordinaattori.

Lahisuhde- ja
vakivallan
ehkaisyn
tyoryhma.

Koordinaattori
on jasenena Yla-

Tilastot
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Savon SOTE
kuntayhtyman
MARAK-
tybryhmassa
(vakavan
parisuhdevakivall
an uhrien
auttamiseksi
koottu ryhma).

Liikenneturvallisu
uden
edistaminen.

Vastuutaho:
Tekninen osasto
/ likennevaylat ja
yleiset alueet

Toimenpiteita ja
vastuutahoja
kuvattu myos
Yla-Savon
likenneturvallisu
us-
suunnitelmassa.

Tekninen osasto
/ likennevaylat ja
yleiset alueet
(henkilosto).

Eri
hallintokunnissa
toteutetaan
likenneturvallisu
uteen liittyvaa
tiedottamista
(henkilosto).

Liikenneturvallisu
us-tyéryhma.

Asiakaspalaute

Toimenpiteet ja
niiden maara

Uudistetaan
likuntapaikkoja
turvallisuusnako
kohdat
huomioiden.

Parannetaan
Kiinteistdjen
turvallisuutta
ajoissa
toteutetuilla
peruskorjauksilla
seka mm.
kayttdjapalauttee
seen perustuen.

Vastuutaho:

Tekninen osasto
/ likennevaylat ja
yleiset alueet,
kiinteistokeskus
(henkilosto).

Asiakaspalaute

Toimenpiteet ja
niiden maara
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| Tekninen osasto | |
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OSA Il VALTUUSTOKASITTELY

Hyvaksytty valtuustossa osaksi toiminnan ja talouden suunnittelua: 16.06.2020

7 Suunnitelman laatijat

Vuosittainen raportti 2019 ja hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2020 on valmisteltu laaja-alaisessa
yhteistydssa.

8 Suunnitelman hyvaksyminen

Hyvaksytty valtuustossa osaksi toiminnan ja talouden suunnittelua: 16.06.2020
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